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Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne novine«, br. 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10. — ispravak, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12. — pro¢is¢eni tekst, 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19.,
64/20., 133/20., 151/22., 155/23. 1 156/23.), Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (»Narodne
novine, br. 29/24.) i Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Tehnickoj Skoli Sisak, ravnatelj Tehnicke Skole Sisak
raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa

NASTAVNIK/ICA TJELESNE 1 ZDRAVSTVENE KULTURE

1 izvrSitelj/ica — neodredeno, nepuno radno vrijeme (ukupno 29 sati tjedno) — upraznjeni poslovi

Mjesto rada: Tehnicka Skola Sisak, Sisak. Probni rad: Sest mjeseci, ako su ispunjene zakonske pretpostavke za
njegovo ugovaranje.
UVJETI
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanaka 105. 1 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli: poznavati
hrvatski jezik i latinicno pismo u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada te imati odgovarajucu vrstu i
razinu obrazovanja za izvodenje nastave Tjelesne i zdravstvene kulture i potrebne pedagoske kompetencije.
Zapreke za zasnivanje radnog odnosa utvrduju se prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli.
Odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja utvrduju se prema clanku 105. Zakona i posebnom pravilniku o strucnoj spremi
nastavnika. Odgovaraju¢om kvalifikacijom smatra se i odgovarajuci suvremeni akademski naziv koji je prema propisima
izjednacen s ranije propisanim nazivom.
Mjerodavni izvori za odgovarajuée kvalifikacije:

e Pravilnik o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika — NN 1/1996.

e [zmjene i dopune Pravilnika — NN 80/1999.

o Kurikuli opéeobrazovnih predmeta u srednjim strukovnim Skolama — Tjelesna i zdravstvena kultura, NN 10/2025.
Ako se ne javi osoba koja ima potrebne pedagoske kompetencije, radni odnos moze se zasnovati s osobom odgovarajuce vrste
i razine obrazovanja koja ih nema, uz obvezu njihova stjecanja i polaganja stru¢nog ispita u zakonskom roku.

DOKUMENTACIJA UZ PRIJAVU

U vlastoruéno potpisanoj prijavi potrebno je navesti osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona ili mobitela, adresu
elektronicke poste i naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje. Uz prijavu se prilaZzu neovjerene preslike:

e zivotopis
e diploma ili druga isprava o zavr§enom obrazovanju
e dokaz o steCenim pedagoskim kompetencijama, ako one nisu vidljive iz diplome ili dopunske isprave o studiju
o clektronicki zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji, izdana za vrijeme trajanja natjecaja
e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakona,
izdano za vrijeme trajanja natjecaja
e dokaz o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije, ako je kvalifikacija ste¢ena u inozemstvu
e dokaz o promjeni osobnih podataka, ako podaci u prilozenim ispravama nisu istovjetni.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je na zahtjev Skole predogiti izvornike ili ovjerene preslike prilozenih
isprava te dokaz o zdravstvenoj sposobnosti ako je njegovo pribavljanje propisano za konkretne poslove.

PRAVO PREDNOSTI PRI ZAPOSLJAVANJU

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu duzan je u prijavi pozvati se na to pravo i,
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja, priloziti svu dokumentaciju propisanu posebnim zakonom. Prednost se ostvaruje
samo pod jednakim uvjetima.
o (lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17., 98/19., 84/21. i
156/23.)
o ¢lanak 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13.198/19.)
e ¢lanak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.)
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e clanak 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21. 1 13/26.)
Popisi dokaza dostupni su na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja.

SELEKCIJSKI POSTUPAK I OBAVIJEST KANDIDATIMA

Kandidatom se smatra osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete natjecaja. Za kandidate
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se razgovor, a Povjerenstvo moze provesti i pisanu i/ili prakti¢nu provjeru znanja,
sposobnosti i vjestina vaznih za obavljanje poslova. Obavijest o na¢inu, podrucju, mjestu i vremenu procjene objavit ¢e se na
mreznoj stranici Skole. Kandidat koji se ne odazove procjeni smatra se da je odustao od prijave.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na nacin i u roku propisanom Pravilnikom o nacinu i postupku
zaposljavanja u Tehnickoj skoli Sisak, najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje prijava.

ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

Podnosenjem prijave kandidat daje privolu Skoli za obradu osobnih podataka u svrhu provedbe natjedajnog postupka, u
skladu s Op¢om uredbom o zastiti podataka i propisima o zastiti osobnih podataka. Podaci o odabranom kandidatu objavit ¢e
se samo u opsegu potrebnom za provedbu propisa i Skolskog Pravilnika o zaposljavanju.

ROK I NACIN PODNOSENJA PRIJAVA

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili postom u zatvorenoj omotnici u roku od osam dana od
dana objave natjecaja na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Skole.

Datum objave natjecaja: 28. kolovoza 2026.
Rok za podnoSenje prijava: 05. rujna 2026.

Prijave se dostavljaju na adresu:
Tehni¢ka §kola Sisak, M. Cvetkovica 2, 44010 Sisak
s naznakom: »Za natjecaj — nastavnik/ica Tjelesne i zdravstvene kulture — ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. NatjeCajna dokumentacija ne vraca se kandidatima.
Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola. Izrazi koristeni u jednom rodu neutralni su i odnose se jednako na sve
rodove.
RAVNATELJ
Davor Malovié, dipl. ing.

DAVOR MALOVIC
Elektronicki potpisano: 28.08.2026 10:12:23

Provjera: http://82.132.23.146:49419/Dig
italniPotpisiE68A8982-0E53-4EFD-887B-75C
CFBDC64DD.pdf

RAVNATELJ
TEHNICKA SKOLA SISAK

TEHNICKA SKOLA SISAK | M. Cvetkovi¢a 2, 44010 Sisak | OIB: 11624056245
Tel: 044/537-219 | tehnicka.sisak(@ss-tehnicka-sk.skole.hr
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